
三豊市地域プロジェクトマネージャー募集要項（三豊市放課後改革） 

  
 

 三豊市では、少子化の影響により中学校の部活動（特に団体で取り組む活動）が成り立たな

くなってきています。そこで、部活動をゼロベースで再定義し、子どもたちの自己決定による

探究を共助で支える「放課後教育」と捉えなおし、学校教育と社会教育の接点である放課後教

育を新たな教育のあり方を生む場にしようとしています 

 このような取り組みを行っていくうえで、『移動手段の確保』と『財源の確保』が課題点と

して挙がってきており、この課題を解決するための人材が不可欠です。 

 そのため、総務省の「地域プロジェクトマネージャー制度」を活用し、以下のとおり地域プ

ロジェクトマネージャーを募集いたします。 

1．募集人員 

  地域プロジェクトマネージャー1 名 

 

２．活動内容 

三豊市における「放課後改革」プロジェクトの業務遂行 

 

３．職務内容 

  （１）資金運用するための一般社団法人の設置と一緒に取り組む他自治体との連携 

（２）基金の設置と資金調達にかかる協力企業との連携や、企業営業活動 

（３）運用益の活用（放課後クーポン）の仕組みづくり 

（４）移動手段の検討と実行（一般社団法人みとよ交通システム事業団 MiLAIS（ミライ 

ズ）、地域交通事業者との連携） 

  （５）市に対しての進捗状況等の報告業務 

 

４．求める人物像 

  （１）プロジェクトマネジメント能力 

官民連携の経験があり、多様な関係者や事業者と調整しながら事業を推進できる方 

（２）ファンドレイジングの知識・能力 

基金の設置や資金調達、企業営業のノウハウや経験が豊富である方 

（３）地域交通事業の知識 

地域交通の事業展開に関する知識経験を有し、生徒の移動手段確保策を立案実行でき 

る方 

（４）地域との協働・コミュニティ形成 

住民や各種団体・企業を巻き込み、行政だけでは実現できない持続可能な仕組みを構築 

   できる方 

 

５．任用形態・期間 

   （１）三豊市会計年度任用職員（パートタイム職員）として任用します。 

  （２）任用期間は、採用決定から採用年度の年度末（3 月 31 日）までとします。 

  ※年度ごとに任用を更新します。任用日から最長で３年間の任用が可能です。 

 

 

 

 



６．任用要件  

（１）令和８年４月１日現在 満１８歳に達している方 

（２）三大都市圏をはじめとする都市地域に住民登録されており、三豊市に住民票を異動

することが可能な方。ただし、三豊市での地域おこし協力隊の経験がある方はその限

りではありません。（※住所要件については、別添「地域要件確認票表」にて確認のう

え、不明な場合はお問い合わせください。） 

（３）心身ともに正常な状態で誠実に職務を遂行できる方 

（４）普通自動車第１種運転免許を有し、日常的に、運転に支障がない方 

（５）地方公務員法第 16 条の欠格条項に該当しない方 

   １．拘禁刑以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けること 

がなくなるまでの者  

     ２．日本国憲法執行の日後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力 

で破壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

 

７．勤務時間・勤務場所 

 （１）勤務時間：週５日、７時間勤務（午前９時 00 分～午後５時 00 分） 

（２）勤務場所：三豊市役所（スポーツ振興課） 

 

８．休日・休暇 

  土曜日・日曜日・祝日・年末年始とします。 

  また、年次有給休暇、夏季休暇を付与します。 

 

9．報酬等について 

  基本賃金：時給 2,600 円 

  参考月額：364,000 円（時給 2,600 円×週 35 時間×4 週間） 

  各種手当：時間外勤務手当、期末勤勉手当、通勤手当（通勤距離に応じて支給） 

  ※上記は、令和 8 年度から任用した場合の参考報酬額です。 

 

10．待遇、勤務条件および福利厚生等について 

  1．社会保険（健康保険、厚生年金、雇用保険）に加入します。 

  2．三豊市内の住居をお探しされる場合は情報提供等について支援します。 

   ※家賃、光熱費、インターネット使用料等の支払いは自己負担になります。 

  3．活動に要する車両は、公用車が使用できます。 

  4．任用期間中の副業は可能です。 

   ※営利企業等へ従事する場合には、従事内容について事前に報告してください。 

 

11．応募手続き 

 （１）申込期間 

   令和８年 1 月５日（月）から任用が決定するまで随時募集します。 

   ※応募があり次第、随時書類審査、面接を行い、決定次第募集を終了します。 

 （２）提出書類 

   1．三豊市会計年度任用職員 登録申請書 



   2．職務経歴書 

    ３．「放課後改革プロジェクト遂行にかける思い」を記した 800 字程度の作文 

   ４．応募時の住所地における住民票の写し 

    ５．運転免許証の写し 

   以上、５点を同封し、郵送またはメールにより提出してください。 

 （３）提出先 

   〒767-8585 

   香川県三豊市高瀬町下勝間 2373 番地１ 

   三豊市教育委員会事務局スポーツ振興課 地域プロジェクトマネージャー選考係 

   Mail アドレス：sports@city.mitoyo.lg.jp 

 

12．選考 

   （１）第一次選考 

書類選考のうえ、結果を応募者に文書にて通知します。 

（２）第二次選考（最終選考） 

第一次選考合格者について面接を行います。場所はオンラインまたは三豊市役所

を予定しています。詳細は一次選考結果を通知する際にお知らせします。 

なお、第二次選考のための必要な交通費及び宿泊費は個人負担となります。 

 

13．その他 

  この公募による任用は、令和 8 年度の関連予算成立を前提としています。 

  予算が成立しなかった場合は、任用を行いません。 

 

《添付》 

 地域プロジェクトマネージャー募集要項 

 三豊市地域プロジェクトマネージャー設置要綱 

 地域要件確認表 

 

14．業務内容に関する問い合わせ先・書類提出先 

三豊市教育委員会事務局スポーツ振興課  

〒767-8585 香川県三豊市高瀬町下勝間 2373 番地 1 

  TEL 0875-73-3138 FAX 0875-73-3020  E-mail：sports@city.mitoyo.lg.jp 
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