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議案第１１０号

 平成２４年度三豊市後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）

地方自治法第２１８条第１項の規定により、平成２４年度三豊市後期高齢者医療

事業特別会計補正予算（第１号）を別冊のとおり提出する。

  平成２４年９月５日提出

                          三豊市長 横山 忠始



平成２４年度三豊市の後期高齢者医療事業特別会計補正予算（第１号）は、次に定めるところに

よる。             

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１，７００千円を追加し、歳入歳出予算の総額を

歳入歳出それぞれ１,８１２,２００千円とする。                                           

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額 

 は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

平成２４年９月５日提出 

                     三 豊 市 長  横 山 忠 始 
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第１表　歳入歳出予算補正

( 歳        入 ） (単位：千円)

款 項

 5 繰入金 1,171,801 △1,059 1,170,742

 1 一般会計繰入金 1,171,801 △1,059 1,170,742

 6 繰越金 1 2,759 2,760

 1 繰越金 1 2,759 2,760

1,810,500 1,700 1,812,200

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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( 歳        出 ） (単位：千円)

款 項

 1 総務費 47,952 697 48,649

 1 総務管理費 40,266 2,121 42,387

 2 徴収費 7,686 △1,424 6,262

 5 予備費 393 1,003 1,396

 1 予備費 393 1,003 1,396

1,810,500 1,700 1,812,200

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計
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１．総括

( 歳　　入 ） (単位：千円)

款

 5 繰入金 １，１７１，８０１ △１，０５９ １，１７０，７４２

 6 繰越金 １ ２，７５９ ２，７６０

１，８１０，５００ １，７００ １，８１２，２００

歳入歳出補正予算（第1号）事項別明細書

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 入 合 計
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( 歳　　出 ） (単位：千円)

款

 1 総務費 47,952 697 48,649 0 0 0 697

 5 予備費 393 1,003 1,396 0 0 0 1,003

1,810,500 1,700 1,812,200 0 0 0 1,700

補 正 前 の 額 補 正 額 計

歳 出 合 計

補 正 の 財 源 内 訳

特 定 財 源
一 般 財 源

国 県 支 出 金 地 方 債 そ の 他
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２．歳入
（款）  5 繰入金 （単位 ： 千円）

款 節   

項

目

 5 繰入金 1,171,801 △ 1,059 1,170,742

 1 一般会計繰入金 1,171,801 △ 1,059 1,170,742

 1 事務費繰入金 48,146 △ 1,059 47,087  1 事務費繰入 △ 1,059 事務費繰入金 △ 1,059

金

（款）  6 繰越金

 6 繰越金 1 2,759 2,760

 1 繰越金 1 2,759 2,760

 1 繰越金 1 2,759 2,760  1 繰越金 2,759 純繰越金 2,759

金 額
説 明補 正 前 の 額 補 正 額 計

区 分
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３．歳出
（款）  1 総務費 （単位 ： 千円）

款 節       

項

目

 1 総務費 47,952 697 48,649 0 0 0 697

 1 総務管理費 40,266 2,121 42,387 0 0 0 2,121

 1 一般管理費 40,266 2,121 42,387 0 0 0 2,121  2 給料 1,052 一般職給料　 1,052

 3 職員手当等 513 扶養手当 78

期末手当 307

勤勉手当 128

 4 共済費 335 職員　共済組合負担金 335

19 負担金、補 221 負担金 221

助及び交付 退職手当負担金 221

金

 2 徴収費 7,686 △1,424 6,262 0 0 0 △1,424

 1 徴収費 7,686 △1,424 6,262 0 0 0 △1,424  2 給料 △600 一般職給料　 △600

 3 職員手当等 △594 住居手当 △324

期末手当 △200

勤勉手当 △70

 4 共済費 △130 職員　共済組合負担金 △130

19 負担金、補 △100 負担金 △100

助及び交付 退職手当負担金 △100

金

（款）  5 予備費

 5 予備費 393 1,003 1,396 0 0 0 1,003

 1 予備費 393 1,003 1,396 0 0 0 1,003

 1 予備費 393 1,003 1,396 0 0 0 1,003

地 方 債 そ の 他
一 般 財 源 区 分 金 額

説 明補正前の額 補 正 額 計

補正額の財源内訳

特 定 財 源

国県支出金
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１　一　般　職

　（１）　総　括

比　　　較 78 △ 324

201

978

900

201

住居手当扶養手当

452

324

通勤手当
特殊勤務
手　当

給  　　料

補　　正　　後

職　員　手　当　の　内　訳

4補　　正　　前

比　　　　　較

補　正　前

区　　分

補　正　後

区        分

補 正 予 算 給

4

給　　　　　　　　　　与

14,933

職員数
（人）

15,385

報 　　 酬
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（単位：千円）

（単位：千円）

165

27,487

4,842 26,911

5,531

205 576△ 81 371

期末勤勉
手　当

180

180

5,696

合    計 備    考

時間外勤務
手　当

管理職手当 宿日直手当

計

22,069

共 済 費

5,047

　　　　　　　　　　費

22,440

7,136

与 費 明 細 書

職　員　手　当

7,055
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（２）　給料及び職員手当の増減額の明細

区分

給与改定に伴う増減分

昇 給 に 伴 う 増 加 分

そ の 他 の 増 減 分 452

制度改正に伴う増減分

そ の 他 の 増 減 分 △ 81

増減事由別内訳（千円）増減額（千円）

給料

職員手当

452

△ 81
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説　　　　　　　　　　明 備　　　　　　　　　　考

異動等による

異動等による
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