
第 1 回 市内事業者の集い （開催後） 
 
4 月 1７日（水）に開催した市内事業者の集いの内容です。 
スケジュールや話す内容は都度変更していきます。 
今回、参加できなかった方は、次回以降の参考にしていただき、 
多くの方の参加をお待ちしております！ 
 
（日程・場所） 
4 月１７日（水）15：00〜 
三豊市危機管理センター 301 302 会議室 
 
（スケジュール） 
15：00 開始あいさつ 
15：10 自己紹介 
15：30 グループ討議 
16：00 全体討議 
16：30 交流会 
17：20 終了 
 
（参加事業者） 
全 12 社 15 名 
 
☆グループ討議及び全体討議で話をした内容を下記に記載します！ 
  
〇オープンチャットの活用方法について 
・情報が公開されており込み入った話しがしづらく、レイヤー毎にグループを細分化してほ
しい。 
・自社のイベントや新サービスの情報など、発信できる内容は自由度が高く、今後積極的に
活用してみたい。 
 
〇採用事情について 
・インターンシップを 1 社だけでなく複数社合同で行う仕組みもいいのではないか。 
・新卒の獲得は難易度が高いため、中途採用にシフトしている企業が多い。 
・三豊市の子どもや若い世代は、のことを知らないし伝えられていない。 
 もっと知る機会を提供してみるのもいいのではないか。 
 



〇就業希望者との新たな接点場所について 
・20 歳の集いの場（成人式）で企業情報を発信してはいいのではないか。 
・仕事の情報だけでなく＋＠の情報も含めて発信してはどうか。 
 例）暮らしも含めて情報発信をする 
  ・2 拠点活動するという選択肢 
  ・暮らしを含めたインターンシップの実施 
    
 
〇次回以降の開催・議題について 
・事業者同士の横のつながりができるので継続してほしい。 
・テーマを絞った集まりにしてはどうか。 
・例えば、「人事の集まり」といった職種を絞ることで、会社は違えど同じ悩みを 

持っている人が集まり、そこで解決に向けた話ができるのではないか。 


