
リクエストエージェントのＳＤＧsへの主な取り組み

株式会社リクエストエージェントSDGs未来都市
みとよＳＤＧｓ推進パートナー

地方人材の活躍とテレワーク推進

採用支援事業を通じて、完全在宅勤務（フルリモート
ワーク）の啓蒙活動に取り組んでいます。全国から幅
広い人材の確保を推奨するとともに、地方移住も可能
にする多様なライフスタイルの実現を提案しています。

雇用機会の創出と地域活性化

採用支援事業を通じて、三豊市の企業の魅力を伝え、
年齢や性別に関係なく、誰もが働きやすい環境と体制
を推進します。そして、町おこしや地域ビジネスの活
性化・雇用につなげていきます。

自然共生社会の実現

ボランティア休暇制度を導入し、海岸清掃や森林ボ
ランティアなど地域社会活動へ積極的に参画できる
仕組みづくりをおこなっています。全国の里山里海
の保全活動に取り組んでいます。

働き方改革の推進

ダイバーシティの考えを取り入れ、働き方改革を推
進しています。時差出勤（オフピーク通勤）や在宅
勤務（リモートワーク）を取り入れています。


