
株式会社Regalo

図・写真等

株式会社Regaloでは、17のゴールの中から当社が取
り組む課題を話し合い、「環境」「働き方」「人
権」の3つの項目に分けてそれぞれ目標を定めました。
リモートワークやフレックスタイム制を導入し、好
きな場所で好きな時間に働ける環境を整え、介護や
子育て中の方でも仕事と両立しやすい職場を目指し
ています。

また、オフィスでできるエコ活動を中心に地域の清
掃活動への参加など、環境に配慮した取り組みの強
化に努めています。
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